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План работы
Школьной службы примирения 

на 2024-2025 учебный год

Миссия школьной службы примирения —  развить и закрепить как 
культурную традицию способность людей к взаимопониманию.

Цель школьной службы примирения: распространение среди учащихся, 
педагогов и родителей цивилизованных форм разрешения конфликтов, 
помощь в разрешении конфликтных ситуаций на основе восстановительного 
подхода, профилактика буллинга в школе.

Задачи школьной службы примирения:

1. Проведение примирительных программ (примирительных бесед, кругов 
сообществ, школьных и семейных конференций и т.д.) для участников 
конфликтных ситуаций.

2. Обучение школьников цивилизованным методам урегулирования 
конфликтов.

3.Создание доброжелательной атмосферы в школе.

4.Проведение мероприятий по развитию групповой сплоченности классных 
коллективов.

3.Проведение мероприятий по профилактике буллинга в школе.



п/п Содержание работы Сроки Результат

1 Разработать и утвердить План 
работы службы на 2024-2025 
учебный год

До 21.08.2024 Утвержденный план 
работы ШСП

2 Организовать новый набор 
волонтеров в ШСП

В течение 1 -ой 
четверти

Список волонтеров, 
согласия родителей 
на работу в ШСП

3 Обучение волонтеров 
восстановительному подходу в 
разрешении конфликтов

В течение года С формированные 
навыки ведения 
примирительных 
программ, кругов 
сообществ

4 Проведение РЯ-кампании 
школьной службы примирения: 
-распространение буклетов 
«Школьная служба примирения» 
среди новых членов коллектива; 
-презентация «Почты доверия» в 
классных коллективах. Размещение 
в классных уголках информации о 
порядке обращения в службу 
примирения.
-выступление на родительских 
собраниях.
-обновление информационного 
стенда «Школьная служба 
примирения»;
-обновление электронной страницы 
на сайте школы, посвященной 
ШСП

В течение 
учебного года

Информирование 
новых членов 
педагогического 
коллектива, вновь 
поступивших 
учащихся и их 
родителей о работе 
Школьной службы 
примирения

5 Презентация Школьной службы 
примирения в классах, 
-демонстрация видеоролика о 
примирительной беседе как 
способе разрешения конфликтов; 
-презентация целей, задач 
школьной службы примирения

Первая
четверть

Информирование 
учащихся о 
Школьной службе 
примирения

6 Работа службы по разрешению 
конфликтных ситуаций. 
Проведение восстановительных 
программ в школе по запросу. 
Ведение рабочей документации.

В течение года Ре гистрацион ные 
карточки, отчеты- 
самоанализы, 
примирительные 
договоры.



7 Создание доброжелательной 
атмосферы в школе, сплочение 
классных коллективов, 
профилактика буллинга
7.1. Проведение диагностики 
психологического климата в 
классных коллективах, 
социометрических исследований
7.2. Активизация работы по 
сплочению коллективов с 
привлечением волонтеров ШСП 
(проведение тренингов на 
сплочение, психологических игр, 
игр на взаимодействие)
7.3. Проведение школьных акций 
«День объятий», «Доброе слово», 
«Спасибо», творческого конкурса 
рисунков на тему «Дружба» для 
начальной школы.
7.4.Проведение профилактического 
занятия в классах «ТРАВЛИНЕТ» 
Профилактика буллинга в школе
7.5. Размещение информации как 
остановить травлю на школьном 
стенде
7.6.Размещение информации для 
родителей по профилактике 
буллинга на сайте школы
7.7.Выступление на родительских 
собраниях «Как родители могут 
помочь ребенку в ситуации травли»
7.8.Распространение буклета для 
педагогов по профилактике 
буллинга в классе

В течение года Рекомендации
классным
руководителям по
результатам
социометрии
классных
коллективов
Повышение уровня
групповой
сплоченности классов 
Работа с классными 
руководителями по 
включению 
«непопулярных 
детей» в совместную 
деятельность 
Информирование 
учащихся, педагогов, 
родителей, как 
действовать если 
ребенок оказался в 
ситуации травли

8 Участие в районном методическом 
объединении кураторов школьных 
служб примирения школ 
Костромского района 
Участие в муниципальных и 
областных конференциях, 
вебинарах, семинарах, супервизиях

В течение года Повышение 
профессиональной 
компетентности в 
области
восстановительных
технологий

9 Подведение итогов деятельности 
Школьной службы примирения. 
Планирование мероприятий на 
следующий учебный год.

В конце года План работы на год

Руководитель ШСП Н.Б.Маланюк


